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Proyecto Integral para el Programa de Fortalecimiento de la Escuela Normal. 
PEFEN 2011-2012

27
Normal de Educación Especial "Graciela Pintado de Madrazo"

Proyecto Formación de calidad para los futuros docentes de Educación Especial

Objetivo general del proyecto: Fortalecer la formación inicial de los futuros docentes de Educación Especial incrementando la
capacidad y competitividad
académicas de la Institución, con calidad certificada por la Norma Iso 9001 y con innovación educativa producto de la investigación
y de la vinculación académica
Justificación del proyecto: En el Estado de Tabasco se ha puesto especial cuidado en atender a niños y jóvenes que presenten
necesidades educativas
especiales con o sin discapacidad dentro de grupos de educación básica regular en la perspectiva?educación para todos?,
?integración educativa?,
?atención a la diversidad?, ?educac
Datos del responsable: 
Nombre: Yara María Priego Ramón
Cargo:  Directora
Grado Académico:  Licenciatura
Teléfono: 9933571415
Dirección de correo: eneegpm@hotmail.com
Objetivo. 1.-Fortalecer el funcionamiento de la Institución mediante el desarrollo de Cuerpos Académicos

Tipo: Trabajo Colegiado: Academias y otros

SubTipo: Formación

Justificación: La formación y desarrollo de CA produce la actualización de conocimientos, investigación, establecimiento de redes de
intercambio y
vinculación con IES y producción y difusión de proyectos académicos

Meta 1.1.- Desarrollo de las líneas de generación y aplicación del conocimiento de los CA

Unidad de Medida: investigación

Tipo de Beneficiario: Docentes

No. Beneficiarios: 50

Hombres: 28

Mujeres: 22

Acción. 1.1.1. Estancia de un  Profesor investigador visitante por cada LGAC.

Justificación 2011: Contribución para el estudio de las competencias docentes que requiere la atención a alumnos con baja visión.

Justificación 2012: Contribución a la sistematización e  interpretación de datos de los proyectos de investigación en intervención temprana.

Acción. 1.1.2.-apoyo a  colaboradores  en los proyectos de investigación de las LGAC

Justificación 2011: facilitar la investigación de  4 docentes y 18 alumnos colaboradores de las 2 LGAC del CA, dotándoles de materiales y
equipo
Justificación 2012: facilitar la investigación de  4 docentes y 18 alumnos colaboradores de las 2 LGAC del CA, dotándoles de materiales y
equipo
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Acción. 1.1.3.-seguimiento a los proyectos de investigación de cada una  de las LGAC del CA en formación

Justificación 2011: Proveer al CA en formación de los recursos necesarios para el óptimo desarrollo de sus proyectos de investigación

Justificación 2012: Favorecer la culminación de los proyectos de investigación de cada LGAC previstos.

Meta 1.2.-Integración de 2  redes temáticas de colaboración

Unidad de Medida: intercambio interinstitucional

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 347

Hombres: 28

Mujeres: 319

Acción. 1.2.1.-Establecer una red de colaboración con las 8 IFD’S estatales y  2 nacionales para intercambio información.

Justificación 2011: estancias de 5 días máximo en 8 IFDs estatales y 2 Nacionales para observación y comparación de los elementos de
investigación de las LGAC del CA 
Justificación 2012: estancias de 5 días máximo en 8 IFDs estatales y 2 Nacionales para observación y comparación de los elementos de
investigación de las LGAC del CA 

Acción. 1.2.2.- Participar en una red de colaboración con IES y/o  grupos de investigación  afines a las LGAC que cultivan los CA

Justificación 2011: estancias de 5 días máximo en 5 IES (1 estatal, 2 Nacionales y 2 Internacionales)  para observación y comparación de
los elementos de investigación de las LGAC del CA 
Justificación 2012: estancias de 5 días máximo en 5 IES (1 estatal, 2 Nacionales y 2 Internacionales)  para observación y comparación de
los elementos de investigación de las LGAC del CA 

Meta 1.3.- Divulgación de las líneas de generación y aplicación del conocimiento de los CA a nivel interinstitucional.

Unidad de Medida: investigación divulgada

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 347

Hombres: 28

Mujeres: 319

Acción. 1.3.1-publicación de resultados de investigación del (los) CA en la revista científica de la institución

Justificación 2011: edición e impresión cuatrimestral de 500 ejemplares de la revista científica de la institución,150 páginas, 2 tintas. 

Justificación 2012: edición e impresión cuatrimestral de 500 ejemplares de la revista científica de la institución, 150 páginas, 2 tintas.

Acción. 1.3.2.-Presentación de ponencia en el congreso Educación Inclusiva Tabasco

Justificación 2011: Presentación de ponencia en el congreso Educación Inclusiva “LAS COMPETENCIAS DOCENTES EN LA
MEDIACIÓN PARA APRENDER” Villahermosa, Tabasco. Octubre 2011 y Octubre 2012
Justificación 2012: Presentación de ponencia en el congreso Educación Inclusiva “LAS COMPETENCIAS DOCENTES EN LA
MEDIACIÓN PARA APRENDER” Villahermosa, Tabasco. Octubre  2012

Acción. 1.3.3.Presentación de ponencia  en el Congreso Nacional de Investigación Educativa 

Justificación 2011: 1.3.3.Presentación de ponencia  en el Congreso Nacional de Investigación Educativa COMIE. Monterrey, NL.
Noviembre 2011  y 2013 (sede pendiente)-
Justificación 2012: 1.3.3.Presentación de ponencia  en el Congreso Nacional de Investigación Educativa COMIE. Monterrey, NL.
Noviembre 2011  y 2013 (sede pendiente)-

Acción. 1.3.4.-Presentación de ponencia en el Congreso Nacional de  estudiantes, maestros y egresados de la licenciatura en EE y  el 
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Internacional Educación Inclusiva. 
Justificación 2011: 1.3.4.-Presentación de ponencia en Congreso Nacional de  estudiantes, maestros y egresados de la licenciatura en EE y 
el  Internacional Educación Inclusiva, Monterrey N.L  mayo 2012 y mayo 2013. 
Justificación 2012: 1.3.4.Presentación de ponencia en el Congreso Nacional de  estudiantes, maestros y egresados de la licenciatura en EE y
 el  Internacional Educación Inclusiva,Monterrey N.L  mayo 2012 y mayo 2013. 

Objetivo. 2.-Fortalecer la capacidad académica de la EN mediante la mejora del nivel de habilitación del profesorado y el incremento del
número de profesores con perfil deseable
Tipo: Profesorado

SubTipo: Habilitación

Justificación: Mejorar la capacidad académica fortalece los niveles de competitividad de la Institución y la adquisición de los rasgos
deseables del perfil de egreso  

Meta 2.1.- Llevar a cabo la certificación de docentes en una segunda lengua 

Unidad de Medida: convenio para certificación

Tipo de Beneficiario: Docentes

No. Beneficiarios: 34

Hombres: 20

Mujeres: 14

Acción. gestionar acuerdo de capacitación con institución certificadora de la lengua inglesa

Justificación 2011: 34 docentes participan en un curso de capacitación de la lengua inglesa con certificación internacional. 

Justificación 2012: 34 docentes participan en un curso de capacitación de la lengua inglesa con certificación internacional. 

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Honorarios profesionales 3 1.00 50000.00 50000

Acervos Libros 2 10.00 245.40 2454

Total $52454

Acción. gestionar acuerdo de capacitación  con institución certificadora de Lenguaje de Señas Mexicanas

Justificación 2011: 24 docentes asisten al curso de Señas Mexicanas para obtener la certificación correspondiente

Justificación 2012: 24 docentes asisten al curso de Señas Mexicanas para obtener la certificación correspondiente

Acción. gestionar acuerdo de capacitación con institución certificadora de Lenguaje Braille

Justificación 2011: 24 docentes asisten al cutso-taller de Braille para obtener la certificación correspondiente.

Justificación 2012: 24 docentes asisten al cutso-taller de Braille para obtener la certificación correspondiente.

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Honorarios profesionales 3 1.00 35000.00 35000

Insumos consumibles Material para laboratorio 2 60.00 400.00 24000

Total $59000

Meta 2.2.-Gestionar los apoyos necesarios  para la obtención de Título en Maestría y/o Doctorado

Unidad de Medida: proceso titulación
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Tipo de Beneficiario: Docentes

No. Beneficiarios: 10

Hombres: 5

Mujeres: 5

Acción. gestión para otorgar recursos económicos a  candidatos a obtener el grado de maestría /doctorado 

Justificación 2011: pago de gastos de titulación en maestría o doctorado a 5 docentes 

Justificación 2012: pago de gastos de titulación en maestría o doctorado a 5 docentes 

Meta 2.3.- Curso-taller sobre Estrategias Docentes

Unidad de Medida: capacitación docente

Tipo de Beneficiario: Docentes

No. Beneficiarios: 38

Hombres: 24

Mujeres: 14

Acción. ejecución del curso-taller sobre estrategias docentes

Justificación 2011: 38 docentes reciben el primer módulo del curso taller sobre estrategias docentes en la sede de la Institución

Justificación 2012: 38 docentes reciben el segundo módulo del curso taller sobre estrategias docentes en la sede de la Institución

Objetivo. 3.- Mejorar la atención a los estudiantes mediante la innovación y tecnificación de los servicios educativos

Tipo: Estudiantes

SubTipo: Aprovechamiento académico

Justificación: Para lograr el perfil de egreso, la formación de los estudiantes debe basarse en actualización de conocimientos, uso de
tecnología y acervos, aparatos e instrumentos propios de cada área de atención

Meta 3.1.- Mejorar el desempeño académico de los alumnos en las asignatuaras relacionadas con el campo de formación específica para
maestros de educación especial
Unidad de Medida: curso complementario

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 130

Hombres: 10

Mujeres: 120

Acción. ejecución de un curso sobre neurodesarrollo en niños con factores de riesgo

Justificación 2011: desarrollo de competencias teórico-prácticas para  detección, valoración  de factores de riesgo en niños de 0 a 6 años,
dirigido a 46 alumnos del 8º semestre del área de atención Intelectual.
Justificación 2012: desarrollo de competencias teórico-prácticas para  detección, valoración  de factores de riesgo en niños de 0 a 6 años,
dirigido a 54 alumnos de 2º y 4ºsemestre del área de atención Intelectual.

Acción. ejecución de un curso sobre utilización de herramientas para enseñanza de las matemáticas en alumnos con debilidad visual.

Justificación 2011: desarollo de competencias teórico prácticas para favorecer la enseñanza de las matemáticas en niños con debilidad
visual, dirigido a 25 alumnos del 6º semestre del área de atención visual.
Justificación 2012: desarollo de competencias teórico prácticas para favorecer la enseñanza de las matemáticas en niños con debilidad
visual, dirigido a 14 alumnos del 4º semestre del área de atención visual.

RECURSOS 2011
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Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Boletos de avión 2 1.00 5000.00 5000

Servicios personales Noches de hotel (hospedaje) 2 5.00 1000.00 5000

Servicios personales Alimentos (desayunos, comidas, cenas) 2 10.00 100.00 1000

Equipamiento Equipo para laboratorio 2 40.00 200.00 8000

Servicios personales Honorarios profesionales 2 1.00 10000.00 10000

Servicios personales Gasolina 2 25.00 10.00 250

Total $29250

Acción. ejecución de un curso taller sobre metodología auditiva.

Justificación 2011: desarrollo de competencias en 30 alumnos del área de audición y lenguaje para atender problemas en la estimulación
auditiva y del tratamiento con implante coclear.
Justificación 2012: desarrollo de competencias en 20 docentes de la EN para atender problemas en la estimulación auditiva y en el
tratamiento de quienes usan implante coclear.

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Honorarios profesionales 3 1.00 15000.00 15000

Insumos consumibles Material para laboratorio 3 55.00 200.00 11000

Total $26000

Meta 3.2.- Mejorar la organización y funcionamiento de las actividades complementarias 

Unidad de Medida: curso complementario

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 130

Hombres: 10

Mujeres: 120

Acción. gestionar acuerdo de capacitación con institución certificadora de la lengua inglesa

Justificación 2011: 80 alumnos de la generación 09-13 participan en un curso de capacitación en la lengua inglesa con certificación
internacional.
Justificación 2012: 60 alumnos de la generación 10-14 participan en un curso de capacitación en la lengua inglesa con certificación
internacional.

Acción. adecuación de los servicios de cómputo en beneficio de los estudiantes

Justificación 2011: habilitación de un área con espacio e instalaciones adecuadas y suficientes para atender 10 alumnos por máquina

Justificación 2012: habilitación de un área con espacio e instalaciones adecuadas y suficientes para atender 5 alumnos por máquina

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Equipamiento Equipo de cómputo 3 6.00 5000.00 30000

Infraestructura Aulas: Remodelación 1 1.00 100000.00 100000

Mobiliario Sillas 3 10.00 300.00 3000
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Mobiliario Mesas 3 5.00 1400.00 7000

Total $140000

Acción. 3.2.3.-adquisición de materiales para el taller de Braille

Justificación 2011: Dotar de recursos y materiales suficientes a los estudiantes para el aprendizaje del sistema braille

Justificación 2012: Dotar de recursos y materiales suficientes a los estudiantes para el aprendizaje del sistema braille

Meta 3.3.-Prestar el servicio de tutoria a los estudiantes desde su ingreso a la EN

Unidad de Medida: programa de tutoría

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 145

Hombres: 15

Mujeres: 130

Acción. habilitación de 4 cubículos para atención tutorial

Justificación 2011: se requieren 4 espacios cómodos y que aseguren la confiabilidad e intimidad del servicio.

Justificación 2012:  se requiere que los cubículos estén debidamente equipados con mobiliario y equipos.

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Infraestructura Cubículos: Remodelación 2 2.00 34000.00 68000

Total $68000

Acción. habilitación del área de tutoría,con 3 centros específicos: coordinación, psicológico y médico

Justificación 2011: para dar un servicio de alta calidad se requiere habilitar 3 centros específicos: coordinación, atención
psicológico-tutorial, atención médico-tutorial.
Justificación 2012: habilitar con equipo para laboratorio al centro específico de atención médico-tutorial

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Mobiliario Archiveros 3 1.00 3350.00 3350

Total $3350

Acción. ejecución de Cursos y talleres de actualización profesional –tutorial para maestros

Justificación 2011: desarrollar las habilidades de 30 docentes sobre el manejo de Herramientas fundamentales en tutorías y sobre el
concepto del tutor como profesional en la guía y apoyo de tutorados.
Justificación 2012: Impartir un curso sobre actividades y talleres del tutor y tutorados a 340 alumnos y 30 docentes.

Meta 3.4 Eficientar el funcionamiento de actividades de acercamiento a la práctica docente 

Unidad de Medida: remodelación de infraestructura

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 178

Hombres: 18

Mujeres: 160
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Acción. 3.4.1.-habilitación de 6 cubículos para atención individual a los estudiantes que reciben asesoría en 7º y 8º semestre
Justificación 2011: para poder atender debidamente a los alumnos se requieren 6 espacios funcionales y cómodos 

Justificación 2012: para poder atender debidamente a los alumnos se requiere que los espacios tengan mobiliario y equipo adecuado

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Infraestructura Cubículos: Remodelación 2 4.00 24000.00 96000

Total $96000

Acción. 3.4.2.- Intercambio académico de prácticas docentes a través de la movilidad de los estudiantes.

Justificación 2011: para poder consolidar el funcionamiento de las prácticas docentes es necesario comparar y analizar otras experiencias de
3 IFDs nacionales
Justificación 2012: para poder consolidar el funcionamiento de las prácticas docentes es necesario comparar y analizar otras experiencias de
3 IFDs nacionales

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Boletos de avión 3 1.00 5550.00 5550

Servicios personales Noches de hotel (hospedaje) 3 60.00 250.00 15000

Servicios personales Alimentos (desayunos, comidas, cenas) 3 60.00 175.00 10500

Total $31050

Acción. Habilitación de la Cámara de Gesell

Justificación 2011: para que los periodos de prácticas de los alumnos tengan un mayor contacto con situaciones de la vida real se habilita el
contexto específico de  la Cámara de Gesell en la Institución.
Justificación 2012: para que los periodos de prácticas de los alumnos tengan un mayor contacto con situaciones de la vida real se requiere
que la Cámara de Gesell esté debidamente equipada.

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Mobiliario Módulos de trabajo 2 1.00 20000.00 20000

Total $20000

Objetivo. 4.- Incrementar la competitividad académica de la EN mediante la creación de una cultura de evaluación que permita la
acreditación y certificación institucional
Tipo: Gestión

SubTipo: Certificación de procesos 

Justificación: La calidad se logra cuando se sabe qué hacer, cuando se establecen parámetros para hacerlo, cuando se evalúa cómo se hizo y
se corrigen las
imperfecciones en un proceso continuo.

Meta 4.1.-Mejora de los  procesos institucionales susceptibles de certificación a través de la norma Iso 9001

Unidad de Medida: reparación y mantenimiento

Tipo de Beneficiario: Alumnos
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No. Beneficiarios: 178

Hombres: 18

Mujeres: 160

Acción. 4.1.1.- adecuación de la infraestructura

Justificación 2011: se adecúa a la primera parte de la ejecución del Proyecto de construcción del Inst. Tabasqueño de la Infraestructura
Física Educativa
Justificación 2012: se adecúa a la segunda parte de la ejecución del Proyecto de construcción del Inst. Tabasqueño de la Infraestructura
Física Educativa

Acción. 4.1.2.-mantenimiento preventivo y correctivo de mobiliario y  equipo 

Justificación 2011: con un contrato anual de mantenimiento preventivo y correctivo, se asegura un adecuado funcioanmiento de los equipos
de cómputo y de aire acondicionado.
Justificación 2012: con un contrato anual de mantenimiento preventivo y correctivo, se asegura un adecuado funcioanmiento de los equipos
de cómputo y de aire acondicionado

Acción. 4.1.3.-mejoramiento de los procesos institucionales en base a manuales de organización y funciones, así como de procedimientos

Justificación 2011: es necesario contar con manuales de organización, funcionamiento y procedimientos que permitan asegurar un
funcionamiento adecuado y preciso del área de Control Escolar de la institución
Justificación 2012: es necesario contar con manuales de organización, funcionamiento y procedimientos que permitan asegurar un
funcionamiento adecuado y preciso del área administrativa de la institución

Meta 4.2.- Sistematización del proceso de evaluación y seguimiento de egresados

Unidad de Medida: visita de seguimiento

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 178

Hombres: 18

Mujeres: 160

Acción. 4.2.1.- Construcción de un programa formal de seguimiento de egresados

Justificación 2011: Elaborar un programa de seguimiento de egresados de datos relevantes, académicos y laborales.

Justificación 2012: Dar continuidad al programa y validarlo como modelo. 

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Acervos Software 2 1.00 12000.00 12000

Equipamiento Equipo para laboratorio 2 1.00 8000.00 8000

Mobiliario Archiveros 1 1.00 3300.00 3300

Insumos consumibles Artículos de papelería 1 11.00 500.00 5500

Total $28800

Meta 4.3.- Seguimiento al sistema de Evaluación diagnóstica y Acreditación de Programas de Educación Superior a cargo de CIEES

Unidad de Medida: evaluación de programas

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 178
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Hombres: 18
Mujeres: 160

Acción. recopilación de información, análisis evaluación y toma de decisiones sobre la aplicación de los planes y programas de cada área de
atención.
Justificación 2011: para dar continuidad y seguimiento al proceso de evaluación externa de los CIEES, es necesario contar con los recursos
necesarios para cumplir con los requerimientos que se vayan dando. 
Justificación 2012: para dar continuidad y seguimiento al proceso de evaluación externa de los CIEES, es necesario contar con los recursos
necesarios para cumplir con los requerimientos que se vayan dando.

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Insumos consumibles Artículos de papelería 1 20.00 55.00 1100

Total $1100

Meta 4.4.- Aplicación del sistema de evaluación interna del proceso de enseñanza aprendizaje en la EN

Unidad de Medida: evaluación interna

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 178

Hombres: 18

Mujeres: 160

Acción. 4.4.1.Elaboración de indicadores y reactivos a través de dos cursos taller sobre evaluación de los aprendizajes.

Justificación 2011: Construir el sistema de evaluación electrónica mediante la elaboración de indicadores y reactivos para el programa.
Curso Taller elaboración de indicadores y reactivos.
Justificación 2012: Evaluar el aprendizaje de los estudiantes de toda la institución en todas sus asignaturas.

RECURSOS 2011

Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Boletos de avión 2 4.00 4000.00 16000

Servicios personales Noches de hotel (hospedaje) 2 12.00 1200.00 14400

Servicios personales Alimentos (desayunos, comidas, cenas) 2 36.00 70.00 2520

Servicios personales Honorarios profesionales 2 4.00 23000.00 92000

Acervos Software 2 1.00 12000.00 12000

Servicios personales Alimentos (desayunos, comidas, cenas) 2 120.00 30.00 3600

Insumos consumibles Artículos de papelería 2 10.00 200.00 2000

Total $142520

Acción. 4.4.2.-Curso- Taller “Elaboración de rúbricas”

Justificación 2011: Enriquecer los procesos de evaluación de los aprendizajes que realizan los profesores con sus estudiantes.

Justificación 2012:  Implementar las rúbricas como una práctica cada vez más frecuente entre los profesores para evaluar el aprendizaje de
sus estudiantes.

RECURSOS 2011
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Concepto de gasto Rubro de gasto P Cantidad Precio unitario Total

Servicios personales Boletos de avión 1 2.00 4000.00 8000

Servicios personales Noches de hotel (hospedaje) 1 6.00 1200.00 7200

Servicios personales Alimentos (desayunos, comidas, cenas) 1 18.00 70.00 1260

Servicios personales Honorarios profesionales 1 2.00 23000.00 46000

Servicios personales Alimentos (desayunos, comidas, cenas) 1 60.00 30.00 1800

Insumos consumibles Artículos de papelería 1 10.00 200.00 2000

Total $66260

Resumen del Proyecto Integral

Monto total del Proyecto Integral ProFEN : $763784

Responsable de la Entidad Responsable de la Escuela
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